
LOS BOSQUEJOS DE LAS PLÁTICAS (LOS ROLLOS)

#10:  LOS LÍDERES

(Preferiblemente de 15 a 20 minutos máximo)

EL PROPÓSITO:

®
Esta plática sirve de puente entre la plática de la Acción y la plática siguiente que es El Estudio y la Evangelización de los Ambientes.

®
Es la última plática del segundo día (el sábado) y le da fin a la fase de la conversión.  Prepara el camino para la fase de la proyección del domingo por la mañana.

®
Esta plática debe ser un llamado al liderazgo y al mismo tiempo le da respuesta a algunos de los inconvenientes que van a surgir.  El mensaje de esta plática es, usted también lo puede hacer  si se puede.

LAS IDEAS PRINCIPALES:

®
Cada persona que usa sus cualidades de la mejor forma posible tiene una labor que desarrollar en el mundo.

®
Cada uno de nosotros, como miembros del Cuerpo de Cristo, es llamado a ayudar a transformar al mundo para Cristo.

®
Nos convertimos en líderes cuando cultivamos esos valores y cualidades naturales y supernaturales que nos permiten llevar a otras personas a Cristo.

®
Hay muchas clases de líderes y todos los seguidores de Cristo pueden ser líderes, cada uno en su forma especial y única.

LA INTRODUCCIÓN:

1.
El uso de la Piedad, el Estudio y la Acción nos ofrece la forma de crecer en gracia diariamente.

2.
El llamado a ser cristianos incluye un llamado a amar y servir a otros en el nombre de Cristo.

3.
Amar y servir a otros en el nombre de Cristo es el liderazgo cristiano.

4.
Mañana es el último día del Fin de Semana del Cursillo y regresaremos a nuestros propios mundos  los lugares donde Dios quiere que brille la luz de Cristo a través de nosotros.

a.
Con una nueva visión de nuestro papel en el plan de la salvación,


b.
Listos para ofrecer nuestros dones y talentos a Dios.

5.
Nuestra nueva orientación hacia Dios y al mundo, capacitados por el amor de Cristo, nos impulsa a tomar nuestros lugares en la misión de la iglesia, transformando al mundo para Cristo.

6.
El liderazgo en Cristo puede ser muy pequeño o muy grande, pero todos somos llamados a ser líderes.

¿QUÉ ES UN LÍDER?

1.
Un líder es una persona que influencia a otros.

2.
Un líder cristiano es un apóstol (que es enviado) dedicado y comprometido a cambiar el mundo para Cristo.

3.
Los líderes crecen cuando toman las oportunidades de liderazgo que se presentan a medida que son formados por Cristo mediante la Piedad, el Estudio y la Acción.

LAS CUALIDADES ESPECÍFICAS DE UN LÍDER:

Cualidades naturales:  Cualquier ser humano puede tener estas cualidades.

1.
La iniciativa:



a.
La habilidad de tomar la responsabilidad.



b.
La habilidad y el valor para actuar con un plan.



c.
La habilidad de perseverar (Romanos 12:9-12).



d.
La habilidad de realizar planes a largo plazo.


2.
La Disciplina:



a.
La disposición de aceptar la voluntad de Dios.



b.
La capacidad de trabajar en unidad con la iglesia.



c.
La disposición de llevar a cabo su vocación.



d.
La habilidad de seguir a otros líderes.


3.
La autenticidad:



a.
La habilidad de ser honesto consigo mismo.



b.
La disposición de realizar las cosas para las que están capacitados.



c.
El deseo y la habilidad de ser lo que dicen que son.


4.
La empatía:  La habilidad de identificarse con los demás, relacionarse con otros con gozo y amabilidad y acercarse a los que estén en necesidad.


5.
La generosidad:



a.
Le damos a Cristo de lo que tenemos sin esperar nada a cambio.



b.
Imitamos a Cristo en humildad, esperando ser un ejemplo para otros.



c.
Le entregamos nuestras vidas a Jesucristo para que él nos use.



 
(2 Corintios 4:7; Filipenses 4:13)

Cualidades sobrenaturales: Estas son las cualidades que provienen de nuestra relación con Dios.


1.
Una fe viviente: (Hebreos 11:1)



a.
Para demostrar la visión de un Dios viviente y personal que desea mi salvación.



b.
Para mantener una conversión a Cristo constante y una conversación con Cristo  demostrando una trayectoria de fe y un encuentro constante con Dios en Cristo.



c.
Para confiar siempre en Dios; una convicción total de que Dios está trabajando en mi propia vida.



d.
Reflejada en el testimonio de la vida diaria en Cristo. (San Mateo 17:20; 21:21-22).


2.
La esperanza:



a.
Esperando el éxito aun cuando nos enfrentamos al fracaso aparente.  (Dios está haciendo algo.)  (1 Corintios 13:12; Isaías 43:19)



b.
Una esperanza que perdura y que conquista el desaliento (Romanos 12:12; Hebreos 12:1-2, 7).



c.
Una completa dependencia en Dios (San Mateo 28:20b).



d.
La habilidad de dejar en las manos de Dios el resultado de nuestro trabajo


3.
El amor:  (1 Corintios 13:1-13)



a.
San Juan de la Cruz dijo que cuando lleguemos a la puerta del cielo, la pregunta será, ¿Qué tanto amaste?  El amor es central para nuestra vida en Cristo.



b.
El amor es la parte primordial de nuestra vida en comunidad.  (Romanos 12:9-21)



c.
El amor de Cristo nos envía porque Cristo nos amó primero.  (Romanos 5:8)



d.
El amor de Cristo se acerca a otros por medio del servicio. (San Mateo 25:34-40)



e.
Somos llamados a vivir en amor.  (Efesios 5:1-2)


4.
La humildad:



a.
Los líderes reconocen que todo viene de Dios.



b.
Nuestros dones son para el bienestar del Cuerpo de Cristo y no nos debemos avergonzar de los mismos.



c.
La gloria le pertenece a Dios.



d.
Somos instrumentos de la obra de Dios y nuestros talentos le pertenecen a Dios para su uso.

LOS LÍDERES CRISTIANOS:  (Un ejemplo personal sería apropiado aquí.)

1.
Combinan las cualidades naturales de un líder con la virtud cristiana.

2.
Trabajan como si todo dependiera de ellos y oran como si todo dependiera de Dios.

3.
Están saturados con el Evangelio, sabiendo que la vida de Cristo se aplica a cualquier situación.

4.
Viven en el mundo, creyendo que son llamados a transformar al mundo en el tiempo de Dios, según el plan de Dios.

¿YO, UN LÍDER?  (Un ejemplo personal sería apropiado aquí.)

1.
Cada cursillista ha sido llamado para participar del Fin de Semana de Tres Días por un/a amigo/a que cree que él o ella es un líder o un líder en potencia en la iglesia.

2.
Todos nosotros tenemos ciertas areas de influencia donde podemos hacer la diferencia en el nombre de Cristo.

3.
Simplemente sea un cristiano, no trate de ser mejor que eso, simplemente siga a Cristo donde esté.

4.
No podemos hacerlo todo, pero podemos hacer algo.  Los líderes hacen lo que pueden, cuando sea y como sea, con la guía del Espíritu Santo.

CONCLUSIÓN:

Solamente podemos transformar al mundo llevando el mensaje de Cristo con fe, esperanza, amor y humildad.  Nuestros talentos naturales no son suficientes para transformar al mundo para Cristo.  Como líderes somos llamados a depender del amor transformador de Cristo por nosotros para que seamos instrumentos del amor transformador de Cristo en nuestros respectivos ambientes.

Para crecer como líderes efectivos, somos llamados a crecer en nuestra relación con Dios.  La vida de liderazgo de Cristo es nuestro mejor modelo.  A medida que conocemos más la historia de Cristo, nuestras vidas se parecerán a la de El.

UN COMENTARIO ACERCA DEL BOSQUEJO:

Como mencionamos anteriormente, esta es la última plática del sábado.  Para este momento ya debe existir un gran nivel de gozo y entusiasmo entre los cursillistas.  Esta es la plática más inspiradora del día.  Debe darle a los cursillistas el entusiasmo para hacer las cosas que han estado aprendiendo (la Piedad, el Estudio, la Acción),  y demostrarles que este método les puede ayudar a ser servidores de Dios.  El/la orador/a debe usar ejemplos alentadores de liderazgo que inspire a los oyentes.  Pero no debemos olvidar de mencionar pequeñas victorias de liderazgo y también las grandes.  Se espera que cada oyente verdaderamente crea que él o ella puede ser un líder en alguna forma para el Cuerpo de Cristo.

Es importante que el oyente reciba una idea clara de la clase de persona que debe ser un líder cristiano.  Es posible que muchos cursillistas ya estén pensando que sus vidas están comenzando, listos para que Dios los use.  Recuerde que la plática que le sigue el domingo por la mañana contiene más ejemplos específicos, El Estudio y la Evangelización de los Ambientes.  Esta es una oportunidad para que los oyentes empiezen a imaginarse como sería su mundo al regresar a la vida normal pero ésto es solo el comienzo.  Es más importante inspirar que convencer en esta plática. 


