
Особенности трудоустройства  
иностранных работников из 
дальнего зарубежья

Практические аспекты

Москва, 22 апреля 2010 г.
«Индустриальные парки России-2010»

Ольга Мохонько, старший юрист



2

Разрешение на работу

ВНИМАНИЕ!

Разрешение на работу выдается 
для работы в определенной организации на определенной 
должности
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Кому необходимо разрешение на работу?

■ ВСЕМ КРОМЕ, кроме тех кто указан в пункте 4 статьи 13 
ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в РФ» 
от 25 июля 2002 года N 115-ФЗ, в частности:

– постоянно проживающие в Российской Федерации

– работники иностранных юридических лиц (производителей или 
поставщиков), выполняющие монтажные (шефмонтажные) работы, 
сервисное и гарантийное обслуживание, а также послегарантийный ремонт 
поставленного в РФ технического оборудования:

– работники именно того юридического лица, с которым заключен договор 

– обслуживание/ремонт более 90 дней (ограничение по деловой визе) 
в течение 180 дней

■ ПРИ ЭТОМ временно пребывающий в Российской Федерации иностранный 
гражданин не вправе осуществлять трудовую деятельность вне пределов 
субъекта Российской Федерации, на территории которого ему выдано 
разрешение на работу (статья 13 пункт 4.2 ФЗ «О правовом положении 
иностранных граждан в РФ» 
от 25 июля 2002 года N 115-ФЗ)
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Квота

■ Кому квота НЕ НУЖНА:
2010 г.: Приказ Минздравсоцразвития от 22 декабря 2009 г. N 1010н

■ Если квота НУЖНА, то необходимо подавать заявку ежегодно
до 1 мая:

– статья 7 Постановления Правительства РФ № 783 от 22 декабря 
2006 года 

– по адресу: Москва, улица Автозаводская, д. 23, корпус 15.

■ Чтобы подать заявку на квоту необходимо знать: 
– должность по классификатору (ОКПДТР)

– страна, гражданином которой является иностранный работник

■ Как узнать получили ли Вы квоту: Приказы Роструда

– http://www.rostrud.ru/documents/?filter=&like=&order=v_string2+desc&l
imit=20

http://www.rostrud.ru/documents/?filter=&like=&order=v_string2+desc&limit=20�
http://www.rostrud.ru/documents/?filter=&like=&order=v_string2+desc&limit=20�
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Работа за пределами субъекта, в котором выдано 
разрешение на работу

■ Кому и как долго можно работать за пределами субъекта, в 
котором выдано разрешение на работу
Постановление Правительства РФ от 17 февраля 2007 г. N 97

– возможно только тем должностям кто в списке согласно Приказу 
Минздравсоцразвития  от 17 сентября 2007 г. N 607

– временно пребывающие в РФ
– в командировку максимум на 10 календарных дней в течение 

действия разрешения на работу

– при работе в пути или если работа носит разъездной характер: 
максимум 60 календарных дней в течение действия разрешения 
на работу

– временно проживающие в РФ
– в командировку максимум на 40 календарных дней в течение 

12 календарных месяцев

– при работе в пути или если работа носит разъездной характер: 
максимум 90 календарных дней в течение 12 календарных 
месяцев
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Спасибо за внимание!

Ольга Мохонько
Старший юрист
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T +7-495-799 56 96
olga.mokhonko@noerr.com
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