Førelesing om sosiale medier på arrangørkonferansen 5. februar 2010:
OPPGÅVE – KOMMUNIKASJON I SOSIALE MEDIER (dei mange k’ane)
Vel raskt ut ei sak du kunne ha tenkt deg å få merksemd kring i eigenskap av di rolle i din organisasjon, og fyll ut med stikkord i felta i dette skjemaet. Bruk maks. 10 minutt.
(Vel ei oppgåve aleine, eller gå saman med andre som det er naturleg å samarbeide med. Einaste krav er at sosiale medier må vere med i strategien for val av medium, men treng ikkje vere det einaste mediet. Skjemaet skal ikkje leverast inn, men vere utgangspunkt for drøfting i grupper etterpå.)
	DITT NAMN:

DI ROLLE I ORGANISASJONEN:


	AVSENDAR (frå kven):
Definer kven som ønskjer å formidle bodskapen.

	

	BODSKAP (kva):

Kva vil du formidle?

	

	MÅL (kvifor):
Kva vil du oppnå?

	

	MEDIUM (korleis – kor tid - kostnad):
Korleis skal eg formidle det – og kor tid, og kva ressursar har vi til dette?  (Skriv namn på konkrete mediekanalar).

	

	MOTTAKAR (til kven):

Kven skal forstå bodskapen?

	

	TILBAKEMELDING (kvalitetssikring):
Korleis skal eg vite om mottakar har forstått bodskapen?

	

	FORDELAR MED DENNE STRATEGIEN:

	

	ULEMPER MED DENNE STRATEGIEN:

	

	I gruppene: Start med ein av deltakarane, og la han/ho fortelje om planen sin ut frå kva som er notert i skjerma. Diskuter strategien og alternative strategiar i plenum. Gå vidare til neste, og driv på så lenge de har tid… 
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